Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202511/0386

Mobilidade Interna

Ativa

Outros

Procuradoria-Geral da Republica
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

Posicdo remuneratéria detida no lugar de origem, acrescido de 20% sobre
remuneracao.

0.00 EUR

As fungBes inserem-se na area de atividade - design e webdesign — da Divisdo
de Planeamento, Organizagdo e Informatica da Procuradoria-Geral da Republica,
com as seguintes atividades:

Execucdo de atos inerentes a design de comunicagdo, design grafico, edicdo em
conteldos fisicos e para paginas web;

Criagdo e apoio a criagdo de contetdos multimédia, incluindo fotografia;
Concecao, escolha e edicao de materiais para comunicagdo, institucional e
promocional, para divulgacdo de eventos, de projetos e de outras atividades;
Acompanhamento dos trabalhos no ambito de aquisicdes de servigos de
concegdo/producao/impressao de materiais promocionais,

Concegdo e manutencgdo evolutiva da identidade gréfica da PGR e respetivos
requisitos técnicos e funcionais, acompanhando a sua implementacdo em todos
os contelidos e suportes,

Participacdo em projetos de desenvolvimento, implementagao ou evolugdo de
sistemas e tecnologias de informagao, designadamente criando mockups
funcionais e participando na estratégia de experiéncia de utilizagdo e interface
grafico,

Criacdo e edicdo de paginas web com contelidos formativos e de divulgagdo
interna;

Apoio a execugdo de desenvolvimento aplicacional, na vertente de imagem,
design e experiéncia do utilizador, sua manutencdo, criacdo e suporte a
implementagao de contetidos de formagdo aplicacional, fisicos, multimédia e/ou
em ambiente web,

Execucdo e suporte a execugdo de documentos institucionais, na vertente de
design, imagem e gestdo de contelido, tais como relatorios ou comunicagoes.

Relagédo Juridica:

Requisitos para a Constituigdo de
Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdo da Habilitagdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura

Licenciatura no dominio do design, informatica ou equivalente



Grupo Area Tematica

Tecnologias

Sub-area Tematica

Sistemas e Informatica / Multimédia /

Area Temaética

Sistemas de Edigdo Multimédia

Telecomunicagles

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Rua da Escola
Politécnica, n.° 140

Procuradoria-Geral 1
da Republica

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1269269 LISBOA Lisboa Lisboa

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Experiéncia profissional como “frontend developer”;

Conhecimento, formacdo especifica ou certificagdo em linguagens de
programacdo JavaScript, HTML5 e CSS;

Conhecimento, formacdo especifica ou certificagdo em Digital Publishing e EPUB;

Conhecimentos dos softwares para design mais direcionado para web, como
Figma e Sketch;

Dominio de Software de producdo grafica tais como Adobe Creative Suite
(Tllustrator, Photoshop, InDesign) criagdo e arte final;

Conhecimento solido sobre tipografia, cores, layout e composigao grafica;
Experiéncia em producdo de contetidos (escritos e multimédia) para websites;
Experiéncia no desenvolvimento de atividades de UX/UI em contexto de projeto
de desenvolvimento aplicacional;

Dominio da lingua inglesa (minimo nivel B1).

Envio de Candidaturas para:

Contacto:
Data Publicitagao:
Data Limite:

Texto Publicado

Envio de candidatura para: endereco eletrénico concursosrh@pgr.pt, até ao
termo do prazo fixado.

213921900/213921986/213921946
2025-11-14
2025-11-28

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes




As candidaturas serdo objeto de avaliacdo curricular, de carater eliminatdrio. Os candidatos aprovados que se considerem
corresponder ao perfil pretendido para o posto de trabalho, serdo contactados para realizacao de entrevista publica.

A apresentagao de candidatura:

As candidaturas devem ser enviadas exclusivamente por via eletronica para o enderego: concursosrh@pgr.pt, até ao termo do
prazo fixado, em formato PDF, podera enviar no maximo 2 (dois) documentos PDF.

N3o serdo aceites links (atalhos) para download ou envio de documentos através de plataformas de cloud ( OneDrive, Gogle Drive
, Dropbox , TeraBox , ... etc).

Nota: caso necessite, podera converter os seus documentos para formato pdf (utilizando a ferramenta gratuita online) -
https://www.pdf24.org/pt/

A candidatura deve ser acompanhada, da seguinte documentagao:

Requerimento dirigido a Secretaria-Geral da Procuradoria-Geral da Republica, com a identificacdo do cddigo de oferta, dados
pessoais, a modalidade da relacdo de emprego publico que detém e organismo a que pertence, carreira, categoria, posicao
remuneratdria, e a antiguidade na carreira, categoria e na funcdo publica, contacto telefonico e endereco eletrdnico.
Curriculum profissional detalhado, devidamente datado e assinado, com os seguintes elementos: fungdes e atividades que
exerceram e exercem nos Ultimos 5 (cinco) anos, com a indicagdo dos respetivos periodos de tempo e principais atividades
desempenhadas.

Certificado das habilitagdes literarias (copia) e certificado de formagdo dos Ultimos 5 (cinco) anos (cdpias), relacionadas com o
conteudo funcional do posto de trabalho a que se candidata, com a indicagdo das entidades promotoras, datas de realizacdo e
respetiva duracao.

O presente Aviso encontra-se publicitado no sitio da Internet deste organismo:
http://www.ministeriopublico.pt/pagina/concursos-de-pessoal-0




