
bep Bolsa de Emprego Público

Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta;

Tipo Oferta:

Estado;

Nível Orgânico;

Órgão / Serviço;

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneração:

Suplemento Mensal;

Caracterização do Posto de Trabalho;

OE202505/0935

Mobilidade Interna

Atíva

Outros

Procuradoria-Gera l da República

Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

Posição remuneratória detida na categoria de origem, acrescido de 20% sobre a
remuneração.

0.00 EUR

Diferenciar os regimes de vínculos/ identificando as caracterísücas das carreiras
do regime gerai e das carreiras especiais;
Identificar e aplicar as normais legais referentes à Lei Geral do Trabalho em
funções públicas e do Código do trabalho, designadamente no que respeita a
Assiduidade;
Prestar informações e aplicar o regime de férias, faltas e licenças na
AdminisÈração Púbiica;
Compreender e diferenciar as características da prestação de trabalho na
Administração Pública;
Diferenciar os típos de contrato e as suas caractensticas;
Aplicar normas sobre duração e organização do tempo de trabalho;
Distinguir as áreas da proteçâo social na maternidade, paternidade e adoçâo
(parentalidade);
Distinguir os conceitos de proteção social, segurança social e saúde;
Identificar e distinguir os fundamentos da proteçâo dos trabalhadores em
funções públicas na eventualidade de acidente de trabalho e doença profissional;

Realizar cálculos de tempo de sen/iço;
Organizar todo o processo de assiduidade e pontualidade;
Aplicar os princípios éticos da administração pública.

Requisitos de Admissão

Relação Jurídica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada peia Constituição,
convenção internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de c) Não inibição do exercido de funções púbifcas ou não interdição para o
Relação Jurídica: eiíercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robusiez física e perfii psíquico indispensável ao exercício das funções;

e) Cumprimento das Íeis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária; 12° aro (ensino secundário)

locais de Trabalho

Local Trabalho

Procuradoria-Gera l

da República

? Postos

l

Morada

Rua da Escola
Politécnica, n.° 140

localidade

Usboa

Código

1269269

Postal

LISBOA

Distrito

Lisboa

Concelho

Lisboa



bep Boisa de Emprego Público

Total Postos de Trabalho: l

N" de Vagas/ Alterações

Formação Profissional

Outros Requisitos: Utilizar as ferramentas Informáücas na ática do utilizador (processamento de
texto, folha de cálculo, correio eietrónico, bases de dados, intemet e intranet);
UíiSÍ2ar as apiicações informáticas e a Internet na elaboração, organi2açao e
pesquisa de informação;
Utilizar os meios e as soluções informáticas suporte à gestão de recursos
humanos e de gestão documental, nomeadamente SRH;
Compreender e interpretar informação oral e escrita, em língua portuguesa;
Utilizar os recursos verbais na produção tectos (ofícios), atendendo à clareza e
estrutura da mensagem e ao uso de um estilo apropriado, em ÍEngua
portuguesa;
Reladonar-se de forma cordial e fíe^ível com colegas e superiores; Denotar
autoconfiança nos relacionamentos;
Cooperar de forma atíva com o OLftro, partilhando informações e conhecimentos;
Comunicar com dareza, transmitindo as informações com precisão e adaptando
a linguagem aos diversos interlocutores;
Mostra-se disponível para com os utilizadores do serviço e procurar responder às
suas soiidtações.

Formalização das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: concursosrh@pgr.pt

Contacto: 213921986/213820322

Data Publicitaçâo: 2025-05-27

Data Limite; 2025-06-íl

Texto Publicado

Jornal Oficial e Órgão de Comunicação Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

No prazo de 10 dias úteis a contar da data de publicação do presente aviso, os Interessados deverão envfar requerimËnto dihgido à
Secreta ria-Gera l da Procuradoria-Geral da República, com a identificação do código da BEP, para o endereço eletrónico
co ncu rsosr h. pg r@ pg r. pt.

As candidaturas devem ser acompanhadas dos seguintes documentos;
Cumculum profissionai em modelo Europass com o máyimo de 6 páginas, que evidende a experiência profissional;
Declaração com menção expressa da natureza do víncuk) de emprego público detido, posição e nfvei remuneratórios;
Fotocópia de documentos comprovativos das habilitações literárias, formação profissional dos últimos 5 (cinco) e avaliação de
desempenho dos últimos 3 (tfês) biénios;
Endereço electrónico e contacto telefónico nas horas de expediente,


