PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA
DESPACHO N° 5/2011

ASSUNTO:Prémios de desempenho, alteragées de posigio remuneratéria e novos
recrutamentos dos Servigos de Apoio Téenico e Administrativo da
Procuradoria-Geral da Republica e do Gabinete de Documenta;:io e
Direito Comparado.,

Nos termos do preceituado no artigo 7.° da Lei n.° 12-A72008, de 27 de Fevereiro, que
aprova o Regime de Vinculagdo, Carreiras e Remuneragdes (LVCR), conjugado, no
presente ano, com o disposto no artigo n°® 24° da Lei n° 55-A/2010, de 31 de Dezembro,
que aprova o Orgamento de Estado para 2011 (LOE), compete ao dirigente méximo, no
prazo de 15 dias, apés o inicio da execucdo do orgamento, tomar decisdes nos seguintes
dominios:

1. Prémios de desempenho e alteragdes de posi¢iio remuneratéria

Considerando que, nos termos do disposto nas alineas a) e b), do n® 2, do artigo
24° da Lei n° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, estdo vedadas as valorizagdes e
outros acréscimos remuneratérios, designadamente os resultantes de alteragbes
de posicionamento remuneratério e da atribui¢@o de prémios de desempenho, nio
sd0 previstas, para o corrente ano, as dotagdes para o efeito.

2. Recrutamento para novos postos de trabalho

Considerando o disposto na alinea c), do n° 2, do artigo 24° da Lei n° 55-A/2010,
de 31 de Dezembro, ¢é prevista a seguinte dotagdo mdxima a afectar ao
recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupag¢do de postos de trabalho
previstos, € ndo ocupados, nos mapas de pessoal dos Servigos de Apoio Técnico
¢ Administrativo da Procuradoria-Geral da Repiiblica e do Gabinete de
Documentagio e Direito Comparado:

Dotagio: 400.000,00 €

Nos termos da legislagio em vigor o presente despacho dever ser publicitado mediante
afixagdo em local proprio e na pagina electronica da Procuradoria-Geral da Repiiblica.

Lisboa, 17 de Janeiro de 2011

O Secretério da Procuradoria - Geral da Repiiblica

(Carlos José Sousa Mendes)



